Istituto Comprensivo Statale
“Madre Teresa di Calcutta”
Via Mondolfo n. 7 -20138 MILANO
Tel. 0288441493 - FAX 0288462025 - C.F. 80124350150 — Cod Min.
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Prot. n. vedi segnatura Milano, 06/09/2023

Al Personale in servizio presso I'Istituto Scolastico
IC MT Calcutta
IC Luigi De Andreis

Al Personale esterno

All’Albo online dell’Istituto
IC MT Calcutta

IC Luigi De Andreis

Oggetto: avviso pubblico di selezione per il reperimento di un esperto di musica per il progetto
“Costruiamo suoni” -Bando Scuole Aperte- accordo di rete di scopo tra IC MT Calcutta e IC
Luigi De Andreis

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.I. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n. 2 dell’11.03.2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di
collaborazioni esterne);

VISTO il D.Lgs. del 18/04/2016, n. 50 e ss.mm.ii;

VISTO il Bando Scuole Aperte promosso dal Comune di Milano;

VISTO I’Accordo di rete sottoscritto dai due IC, nell’ambito di tale Bando, prot. n. 2013/U del 26/04/2023;
VISTA la candidatura presentata dalle due Scuole;

VISTO I’accoglimento della candidatura da parte del Comune di Milano;
CONSIDERATO di doversi avvalere dell’apporto di personale specializzato per la realizzazione del progetto
“Costruiamo suoni”;
RITENUTO di dover procedere all’'individuazione di figure specializzate per i progetti in esame per
I’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il programma annuale 2023;
EMANA

Il presente bando per la ricerca di n. 1 esperto cui conferire I'incarico per la realizzazione del progetto
“Costruiamo suoni” nell’lambito dell’accordo di rete tra IC MT Calcutta e IC Luigi De Andreis
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Si fa presente che il seguente bando si rivolge in primis al personale interno di Istituto, Decreto Legislativo
30 marzo 2001, n. 165 e della nota MIUR prot. AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017.

Tale bando si rivolge in subordine al personale esterno, laddove non sia possibile individuare tali figure
all’interno dell’Istituto.

Art.1- Oggetto

1) Progetto “Costruiamo suoni” — Istituto Comprensivo Madre Teresa di Calcutta e Istituto
Comprensivo Luigi De Andreis di Milano

Il progetto ha come obiettivo la cura dell’ambiente sonoro attraverso percorsi di approfondimento in
attivita laboratoriale. Le attivita punteranno a sviluppare creativita musicale, la manualita, 1’ascolto,
le competenze digitali e I’'improvvisazione. Verranno svolte attivita di costruzione di oggetti sonori e
strumenti musicali attraverso la raccolta e il riciclo di materiali di scarto (legno, carta, vetro, alluminio-
acciaio, plastica, pelli, stoffe). I materiali verranno lavorati e trasformati con utensili e attrezzature
fornite e monitorate dall’esperto. L’attivita laboratoriale si concludera con un concerto per musica
d’insieme con gli oggetti sonori prodotti.

In dettaglio:
fasi Attivita Soggetti Strutture Scuola aperta  periodo
coinvolti coinvolte
1 Costruzione di  Classi quinte  M.T. Calcutta pomeriggio Attivita di
strumenti primaria de Andreis accoglienza e
Classi seconde primo
secondaria quadrimestre
2 Evento sonoro Seconde De Andreise al territorio Secondo
e musiche secondaria M.T.C. quadrimestre

d’insieme

Art. 2- Obiettivi

Lamusica é tra i linguaggi piu efficaci per lo sviluppo della partecipazione attiva e dei processi di integrazione
nella scuola primaria e secondaria. | laboratori, articolati come spazi d’incontro, promuovono attivita di
sviluppo al dialogo interculturale e ai processi di coesione sociale sul territorio. Le pratiche musicali sono un
percorso educativo rivolto ai giovani con particolare attenzione rivolta nei confronti delle fragilita e delle
situazioni di disagio psico-sociale.

Fare e costruire suoni nelle diverse forme e possibilita per avvicinare piccoli e grandi all” ascolto attraverso
azioni artistiche aperte nelle e con le scuole coinvolte.

Art. 3 - Periodo di espletamento del progetto

Periodo ottobre-dicembre 2023 compresi i sabati.

Art. 4 — Requisiti per la candidatura

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti titoli
e capacita professionali:

e certificata competenza (Diploma di Conservatorio e/o AFAM);

e Esperienze pregresse di progettazione ed interventi nell’ambito scolastico;
e Corsi, stages e laboratorio sull’utilizzo degli strumenti;

e Costruzione di strumenti musicali;

e Conoscenze certificate in ambito musicologico ed organologico;
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e (Collaborazione con strutture ed enti pubbilici;

e Bibliografia e discografia

e cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e non essere stati destituiti da pubbliche Amministrazioni;

e non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;
e essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

e Disponibilita ad adeguare il proprio intervento al progetto;

e Disponibilita a lavorare in due scuole;

e Disponibilita a lavorare il sabato;

Alla procedura di selezione per I'affidamento dell’incarico sono ammessi: - Personale di altra Istituzione
Scolastica; - Personale di altra Pubblica Amministrazione; - Professionisti e societa esterne in possesso di
partita IVA;

Art.5— Presentazione delle candidature

Le candidature dovranno pervenire presso I'lC MT Calcutta — via Mondolfo 7, Milano - entro il termine
perentorio delle ore 12:00 del giorno 22/09/2023 con le seguenti modalita:

1. A mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno;

2. Tramite PEC all’indirizzo miic8an00d @pec.istruzione.it

La candidatura dovra contenere:

o Gli allegati 1, 2, 3 debitamente compilati;

e il Curriculum Vitae;

e |a fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

La candidatura dovra essere presentata utilizzando esclusivamente i moduli allegati al presente avviso. Non
saranno in alcun caso prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine perentorio di
scadenza indicato, anche indipendentemente dalla volonta del concorrente e anche se spediti prima del
termine medesimo.

Art.6 — Modalita di valutazione delle domande

L'aggiudicazione avverra nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento e
proporzionalita, sulla base dei criteri indicati nella tabella che segue. Si procedera alla valutazione delle
candidature secondo le seguenti priorita:

1. Esperti o personale di altre istituzioni scolastiche o Pubbliche Amministrazioni con esperienze pregresse
presso questa amministrazione;

2. Personale di altre Istituzioni Scolastiche;

3. Dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni e professionisti esterni in possesso di partita IVA.

Sara nominata una Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico per la valutazione delle candidature.
A parita di punteggio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico.

In caso in cui dovesse pervenire una sola candidatura corrispondente alle caratteristiche richieste nel
presente avviso, non sara nominata alcuna Commissione.
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Art.7 — Compenso.

Per il personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche il compenso corrisponde a quanto previsto dal
CCNL vigente, in base al numero di ore frontali svolte.

Si chiedono di effettuare 20 ore cosi suddivise: 10 ore presso I'IlC MT Calcutta e 10 ore presso I'IC Luigi De
Andreis.

| professionisti o le societa esterne in possesso di partita IVA presenteranno la loro offerta. L'importo dovra
intendersi comprensivo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA nonché ogni altro onere
presente e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera.

Il tetto massimo di spesa, per la singola scuola, viene fissato in €1000,00, comprensivo di tutte le ritenute di
legge previste.

Ogni singola Scuola provvedera a retribuire in autonomia le ore prestate dagli esperti.

Art.8—- Criteri di valutazione delle offerte.

Le offerte saranno valutate assegnando un punteggio cosi determinato, per un massimo di 100 punti:

Massimo Da compilarsi Punteggio attribuito

TITOLI DI STUDIO Punti 40 a dallacommissione
cura del

candidato

da 110/
Diploma Il Livello Conservatorio 110
lode
punti
10

dal1l09a
105
punti
8

>105
punti 5
Corsi, stages e laboratorio in ambito Punti 3
musicologico ed organologico per
ogni
titolo
per
un
massi
mo di
15
punti
Punti 5
Corsi di formazione nell’ambito delle per ogni
percussioni, organici ed corso
entnomusicologia perun
massim
odi15
punti
Massimo Da compilarsi Punteggio attribuito
TITOLI PROFESSIONALI Punti 60 a dallacommissione
cura del
candidato
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Esperienze di docenza e/o attivita affini punti 5
in ambito scolastico per
ogni
esperi
enza,
fino a
un
massi
mo di
30
punti

Esperienza lavorativa nel settore punti 5
presso altri enti pubblici per
ogni
esperi
enza
fino
al
massi
mo di
15
punti

Bibliografia e discografia
punti 5
per
ogni
esperi

enza
fino
al
massi
mo di
15
punti

Art.9 — Modalita di pagamento.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione entro 30 giorni dal ricevimento della seguente documentazione e previa verifica della regolarita
contributiva:
1. relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti;
2. dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate;
3. fattura elettronica o nota di addebito in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli
interessati) intestate a questo Istituto Scolastico.

Art.10- Avvertenze.

La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante I’acquisizione
d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti dichiaranti. Si procedera
all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola offerta valida. La scuola si riserva, a suo
insindacabile giudizio, la facolta di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui non ritenga meritevole di
approvazione nessuna delle offerte presentate.
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Art.11- Trattamento dei dati personali.

Tutti i dati di cui I'lstituto entrera in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del
D.lgs. 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente avviso. La presentazione della domanda implica il
consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale assegnato all’'Ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e
quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi a legge.

Art.12—- RUP.

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31, D.gs 50/2016 e dell’art. 5 della L. n. 241/90, &
individuato nel Dirigente Scolastico Prof.ssa Emanuela Giorgetti per I'lC MT Calcutta e Dirigente Scolastico
Prof.ssa Francesca Scarpino per I'IC Luigi De Andreis

Il presente Avviso é pubblicato all’Albo Online dell’istituzione Scolastica, sito web
https://www.mtcalcutta.eu

https://www.icdeandreismilano.edu.it/agid/

Allegati: ALLEGATO 1 Domanda di partecipazione, corredata da Curriculum Vitae in formato europeo,
dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché di tutti i
titoli validi secondo i parametri indicati nella tabella di valutazione parte integrante del
presente avviso;

Copia un documento di riconoscimento in corso di validita;
ALLEGATO 2 Dichiarazione sostitutiva di certificazione;

ALLEGATO 3 Curriculum per calcolo punteggio semplificato.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Emanuela Giorgetti*
Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Francesca Scarpino*

*Documento firmato Digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Francesca Scarpino
1.C.S. De Andreis - Milano
12/09/2023 14:10:14
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE Allegato 1

ALLA DIRIGENTE
SCOLASTICA

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il residente a via n°

tel cell. mail

Codice Fiscale

in qualita di:
o dipendente di altra pubblica amministrazione presso

o lavoratore autonomo cod.

fiscale

o libero professionista Cod.

Fisc.

Partita IVA

CHIEDE
Di essere ammesso/a alla selezione per I'individuazione di personale esperto di cui all’avviso di selezione di

un esperto per il progetto “Costruiamo suoni” -Bando Scuole Aperte- accordo di rete di
scopo tra IC MT Calcutta e IC Luigi De Andreis.

Allega:

- Curriculum Vitae in formato europeo

- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 2)

- Curriculum per calcolo punteggio semplificato (Allegato 3)

Data

firma chiara e leggibile
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Allegato 2
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE(art. 46 DPR 45/2000)

1l/1a sottoscritto/a nato/a a

il residente a via n

CODICE FISCALE

Cell.

mail

in qualita di:

DIPENDENTE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE presso

LAVORATORE AUTONOMO/ESPERTO ESTERNO

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. N. 445/2000, nel caso di mendaci dichiarazioni,
falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita,

DICHIARA DI

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti)

- dipossedere i requisiti necessari per espletare I'incarico, cosi come si evince dal curriculum vitae;

- diessere disponibile a partecipare ad eventuali incontri con il Dirigente Scolastico e con il DGSA
perprogrammare e verificare le attivita di sua pertinenza;

- diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza;

- diaver preso visione dell’avviso di selezione e di accettare totalmente le condizioni ivi previste;

- di essere a conoscenza che i titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggetti alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa
emanate con DPR 28.01.2000n. 445

- (per il personale appartenente all’ Amm.ne scolastica) di essere retribuito dalla Direzione
Territoriale Economia e Finanze numero partita spesa fissa

- Dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

- dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

Milano, Firma

AVVERTENZE:

Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I‘'uso di atti falsi, sono puniti ai
sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
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ALLEGATO 3

TITOLI DI STUDIO

Massimo
Punti 40

Da compilarsi
a
cura del
candidato

Punteggio attribuito
dallacommissione

Diploma Il Livello Conservatorio

da 110/

110
lode
punti
10

da109a
105
punti
8

>105
punti 5

Corsi, stages e laboratorio in ambito
musicologico ed organologico

Punti 3
per
ogni
titolo
per
un
massi
mo di
15
punti

Corsi di formazione nell’ambito delle
percussioni, organici ed
entnomusicologia

Punti 5
per ogni
corso
per un
massim
odi15
punti

TITOLI PROFESSIONALI

Massimo
Punti 60

Da compilarsi
a
cura del
candidato

Punteggio attribuito
dallacommissione

Esperienze di docenza e/o attivita affini
in ambito scolastico

punti 5
per
ogni
esperi
enza,
finoa
un
massi
mo di
30
punti
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Esperienza lavorativa nel settore punti 5
presso altri enti pubblici per
ogni
esperi
enza
fino
al
massi
mo di
15
punti

Bibliografia e discografia
punti 5
per
ogni
esperi

enza
fino
al
massi
mo di
15
punti

Data

firma chiara e leggibile
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