ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VIA DE ANDREIS”

Via L. De Andreis, 10 — 20137 MILANO — MIIC8DWOOR
Tel 02/88447156 (CENTRALINO) - Fax 02/88447157

Scuola Secondaria | grado Via De Andreis, 10-20137 Milano.- Tel 02/88447156 - Fax 02/88447157

Scuola Secondaria | grado Via Dalmazia, 4-20138
Scuola Primaria Viale Corsica, 82-20137

Scuola Primaria Via Decorati al Valor Civile, 10138
Scuola Primaria Via Meleri, 14-20138

Scuola Primaria Via Mezzofanti, 23-20133

W Milano - Tel.02/88447202 - Fax 02/88447207
\N) Milano - Tel.02/36636154 - Fax 02/7496666
é\ Milano - Tel 02/88441472 - Fax 02/88441473
<X Milano - Tel. 0288447226 - Fax 02/88447227
o C\ Milano - Tel.02/8844714(- Fax 02/884471¢

¥ e [
AT @R

E-mail: miicBdw0OO0r@istruzione.i Pecmiic8dw00r@pec.istruzione 4# Web:www.icfrancescodassisi.gov.it

C.F.: 80126130154

Modulo 1

Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative agli

adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

02/03/2015

Periodo temporale di vigenza

01/09/2014 — 31/08/2015

Composizione
della delegazione trattante

Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti): Dirigente Scolastico
Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacati di categoria firmatarie del
presente CCNL, come previsto dall’Accordo quadro 7-8-1998 sulla
costituzione della RSU - elenco sigle): FLC/CGIL-CISL SCUOLA-UIL
SCUOLA-SNALS-CONFSAL-FD.NAZ.GILDA/UNAMS.

e la RSU (sigle):

FLC/CGIL Michelina Ippolito

FLC/CGIL Francesca Adele Prattico

CISL SCUOLA Antonella Barletta

SNALS-CONFSAL Patrizia Mandorla

Soggetti destinatari

Personale docente e non docente dell’lstituto Comprensivo Statale “Via De
Andreis” - Milano

Materie trattate
dal contratto Integrativo
(descrizione sintetica)

a) Criteri e modalita di applicazione dei diritti sindacali

b) determinazione dei contingenti di personale in occasione di scioperi
previsti dall'accordo sull'attuazione della legge 146/90 cosi come modificata
dalla legge 83/2000

c) attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;

d) criteri generali per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per
I'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell'art. 45, comma 1, del
D.L.vo n.°165/2001 al personale docente ed ATA

e) funzioni strumentali (art.33)

f) incarichi specifici (art. 47 come modificato dall'art.1, comma 1, della se-
guenza contrattuale 25/7/2008)

g) compensi per il personale coinvolto nelle attivita per le aree a forte pro-
cesso immigratorio determinati sulla base dei criteri generali assunti in sede
di contrattazione regionale

Intervento
v o od deII’O.rgano di con-
BN trollo interno.
= == Allegazione della L'Ipotesi del Contratto stipulato il 02-03-2015 viene inviato per la
.:g o3 g Certificazione debita certificazione di compatibilita ai Revisori dei Conti
9385 dell’Organo di con- territorialmente competenti.
© 2o © 2 | trollointerno alla
2EGSS Relazione illustrati-
L oE ® va
2ESE '
o ggn 7 Attestazione del ri- E stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 del d.Igs.
(TR § spetto degli obbli- 150/2009
© L3 ghi di legge che in Parte non pertinente allo specifico accordo. Nonsi  applica alla scuola ai sensi
caso di inadempi- art. 5 DPCM 26/01/11.
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mento comportano
la sanzione del di-
vieto di erogazione
della retribuzione
accessoria

E stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita pre-
visto dall'art. 11, comma 2 del d.Igs. 150/2009

Parte non pertinente allo specifico accordo. Non si applica alla scuola ai sensi
art. 5 DPCM 26/01/11.

E stato assolto I'obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell’art. 11
del d.Igs. 150/2009

La Relazione della Performance é stata validata dall’'OlV ai sensi
dell'articolo 14, comma 6. del d.lgs. n. 150/2009

Parte non pertinente allo specifico accordo. Non si applica alla scuola ai sensi
art. 5 DPCM 26/01/11.

Eventuali osservazioni

La presente relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo sono conformi a:

a) ivincoli derivanti dal contratto nazionale, anche con riferimento alle materie contrattabili, espressamente dele-
gate dal contratto nazionale alla contrattazione integrativa.

b) ivincoli derivati da norme di legge e dello stesso D.lgs. n. 165/2001 che per espressa disposizione legislativa
sono definite “imperative” e quindi inderogabili a livello di contrattazione integrativa;

c) le disposizioni sul trattamento accessorio;

d) la compatibilita economico-finanziaria;

e) ivincoli di bilancio risultanti dagli strumenti della programmazione annuale

Il Dirigente Scolastico
(Metelli dott.ssa Laura)
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